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�إنّ تنمية الا�ستعدادات الفطرية والغرائز المعنوية لدى 
والمجتمع.  وال��دي��ه  وعلى  عليه  بالنفع  يعود  �أم��ر  الطفل 
وم���ن ه���ذه ال��غ��رائ��ز ح��ب ال��ن��ا���س؛ ذل���ك لأنّ ك��ل �إن�����س��ان 
اجتماعي بطبعه، وكلما ازداد حباً لمن حوله زادت بهجته 

و�أن�سه في الحياة.
النا�س  ح��ب  بغريزة  العناية  تتحتم  الأ���س��ا���س  ه��ذا  وعلى 
التي تولد مع الطفل وتحتاج الى رعاية الوالدين لتنمو 

وتتجذر، ويمكن �أن تكون الرعاية بال�شكل التالي:
فعّال  �أث��ر  ذو  الوالدين  �سلوك  �إن  ال��وال��دي��ن:  �سلوك   -1
في  التربوي  والمنهج  �شخ�صيته،  وبناء  الطفل  تربية  على 
الإ���س�لام يحمل اتّ��ب��اع��ه على الان��ط�لاق م��ن ق��اع��دة حب 
الأم��ة،  في  التغييري  العمل  وفي  النف�س  تربية  في  النا�س 
من  لاي�سخر  الم���ؤم��ن  واج��ب��ات،  وعليه  حقوق  له  فالم�ؤمن 
�أخيه ولا يظهر عيبه ولايخذله ولاي�ؤذيه، ويكون معه في 
ال�شدة، و�إن �سرّه كان في ظل الله �سبحانه، و�إن �آثره على 
�أن الملتزم  نف�سه ح�صل على القرب الإلهي. و�أخ�رياً نجد 
كلما  النا�س  بحب  قلبه  يمتلئ  �أن  �إلا  لايمكن  بالإ�سلام 

ازداد �إيماناً وارتباطاً بخالقه.
ويكت�سب الطفل من والديه ويتعلّم في ظلهما حب النا�س؛ 
ال��وال��دان بال�ضيف؛ لأن��ه حبيب الله،  وذل��ك حين يرحب 

التي حرمها الله تعالى،  الغيبة  ي�سمعا  �أن  ولا ير�ضيان 
وي�ساعدان المحتاج وي�لاصن �أرحامهما.

ال�سبع  �سنواته  الطفل في  �إنّ  الم��رور بالحوادث بوعي:   -2
الأولى كثيراً ما يرافق والديه ويكون �أكثر الوقت معهما، 
والح��وادث  الق�ضايا  بع�ض  من  الا�ستفادة  للآباء  ويمكن 
لتنمية غريزته في حب النا�س، فمثلًا حين الوقوف على 
�أن  يمكن  منه،  الخ�����ض��روات  بع�ض  ل�شراء  البقالة  مح��ل 
الخ�ضر  من  تعده  ال��ذي  الطعام  عن  طفلها  الأم  تح��دث 
الباكر  ال�صباح  م��ن  ي��ذه��ب  ال���ذي  ال��ب��ق��ال  بف�ضل  ي��ك��ون 
الخ�ضروات.  من  �إليه  نحتاج  بما  لي�أتينا  نائمون  ونحن 
الأر���ض  �إع���داد  في  تعب  ال��ذي  الفلاح  عن  �أي�ضاً  وتحدثه 

وزراعة هذه المحا�صيل وكل من �ساهم فيها.
وحبّ  النا�س  تكافل  �إلى  تهدف  ق�صة  �سرد  يمكن  وهكذا 

بع�ضهم الآخر لي�ستفيد منها في حبّه الآخرين.
3- و�أد الغريزة: ومن خلال �سلوك الوالدين والا�ستفادة 
م��ن ب��ع�����ض ال��ق�����ض��اي��ا والح�����وادث ال��ت��ي يم���رّ ب��ه��ا الطفل 
و�أخرى غيرها، يمكن �إنماء غريزة حبّ النا�س الوليدة في 
كل طفل، كما نحذّر في الوقت نف�سه من و�أد هذه الغريزة 
يمكن  ف�لا  ال�شقاء،  �إلى  م�ستقبلًا  بالطفل  ت����ؤدي  ال��ت��ي 
العي�ش براحة وا�ستقرار والقلب لا يمتلك حباً للآخرين.

تنمية 
 حبِّ الناس 
لدى الطفل

�إعداد/ �أزل �ضياء 
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�أطفالنا



د. ال�شيخ عبد الله �أحمد

تميّز الشباب بالعلم
الأُم���ور  �أه��م  التميّز بالعلم وال��ت��ف��وّق فيه ه��و م��ن 
التي يجب �أن تحظى بعناية كبيرة عند �شباب اليوم، 
من  ال��واع��ي  ال�شاب  ل��دى  و�سيلة  ه��و  العلم  فك�سب 
�أج��ل ه��دف نبيل، وه��و فعل الخ�ري لمجتمعه و�أُمّ��ت��ه، 
الحا�ضر  ق��وّة  هو  فالعلم  العلمي،  التقدّم  و�صناعة 

والم�ستقبل.
التي  ال�شريفة  والأح��ادي��ث  الن�صو�ص  ه��ي  وك��ث�رية 
تحثّ على طلب العلم والمعرفة؛ لما للعلم من قيمة 
ذاتية في نف�سه، فبالعلم تُبنى الدنيا، وتُعمّر الآخرة، 
الآخ��رة  �أراد  ومَ��ن  بالعلم،  فعليه  الدنيا  �أراد  فمَن 

فعليه بالعلم، ومَن �أرادهما معاً فعليه بالعلم.
ر�أ�س  »العلم  �أنه قال:   رُوي عن ر�سول الله فقد 
الخير كلّه، والجهل ر�أ�س ال�شرّ كلّه« )بحار الأنوار: 
ج74/�ص175(، وورد �أي�ضاً عن �أمير الم�ؤمنين الإمام 
علي �أنه قال: »لا كنز �أنفع من العلم« )الكافي: 
���ش��رف  »لا   :قوله وك���ذل���ك  ج8/������������ص19/ح4(، 
كالعلم« )نهج البلاغة: ح113(، وقوله: »العلم 

م�صباح العقل« )غرر الحكم: 536(.

�ص  ويتخ�صّ بالعلم،  يتميّز  �أن  �شاب  كلّ  وي�ستطيع 
�إلى  ق����وّة  لي�ضيف  ال��ع��ل��م��ي��ة،  الم���ج���الات  في مخ��ت��ل��ف 
ا يتميّز بالطاقات والكفاءات  مجتمعه؛ فالمجتمع �إّمن

العلمية القديرة والكفوءة.
ول����ع����لّ �أب�������رز ع���ام���ل ح����افَ����ظ ع���ل���ى م���در����س���ة �أه����ل 
ه��و تم��يّ��زه��م  و�أع��ط��اه��ا ديم��وم��ي��ت��ه��ا   البيت
 البيت �أه��ل  �أئمّة  ك��ان  فقد  والمعرفة،  بالعلم 
�أعلم النا�س في زمانهم بلا مناف�س، وقد حثّوا على 
طلب العلم والتعلّم، فيجب �أن يحمل ال�شاب وال�شابة 
همّ العلم، وقلق المعرفة، حتّى ينفع كلّ منهما نف�سه 
�أن  ي�ستطيعون  اليوم  فال�شباب  ووطنه؛  ومجتمعه 
مجالات  في  وم�شاركاً  ومهمّاً  فاعلًا  عن�صراً  يكونوا 

العطاء المتنوّعة التي يحتاج �إليها المجتمع المعا�صر.
وعليهم  وم�ستقبلها،  الأُمّ�����ة  �أم���ل  ه��م  ال�����ش��ب��اب  �إنّ 
وتطويره،  المجتمع  تنمية  في  والم�ساهمة  الم�شاركة 
الواعي  و�شبابه  �أهله  بعطاء  �إّال  يتقدّم  لا  فالمجتمع 

والمتعلّم.
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�شباب و�أ�سرة



توجد بع�ض الن�صائح التي يمكن عن طريقها التعامل مع 
زميل العمل المزعج وال�سيئ، منها:

بطريقة  معه  التحدث  يجب  وب��ح��زم:  ب����أدب  التحدث   -1
حازمة وب�أدب حول �سلوكه ال�سيئ و�أنك لا يمكن �أن تتقبله 

بحال من الأحوال، مع تجنب التعامل بعدوانية.
ال�شخ�ص  ع��ل��ى  ي��ج��ب  الم�����س��ي��ئ��ة:  ال��ت�����ص��رف��ات  2- تج��اه��ل 
�أمكن،  م��ا  عنها  بعيداً  وال��ب��ق��اء  الم�شكلات  تجنب  مح��اول��ة 
لتخفيف  �أخ��رى  �أ�شياء  على  التركيز  لإمكانية  بالإ�ضافة 

الانزعاج الحا�صل ب�سببها. 
3- الذهاب �إلى الإدارة: يمكن لل�شخ�ص عندما ي�شعر ب�أن 
�شخ�صاً ما يزعجه ويقوده �إلى الجنون، �أن يذهب �إلى �إدارة 
ق�سمه بهدف تقديم �شكوى �إدارية -مع الحر�ص على عدم 
يتوجب  ثم  وم��ن  اتج��اه��ه-  �شخ�صية  هجمات  ب�أية  القيام 
عليه ذكر ال�سلوكيات التي تزعجه من قبل هذا ال�شخ�ص 

بهدوء، وال�س�ؤال حول ما يمكن القيام به حيال ذلك.
�أ�سو�أ ما يمكن القيام به  �إن  4- تجنب المواجهة وال�صراع: 
التفكير  ه��و  والم�����س��يء  الم��زع��ج  ال�شخ�ص  م��ع  التعامل  عند 
بالانتقام منه برد ال�ضربات ال�سيئة له، حيث �أن الأ�شخا�ص 
وال�صراعات  الم��واج��ه��ة  �إج���راء  يحبون  وال��ذي��ن  ال�سلبيين 
ي���زده���رون ع����ادةً في ت�صعيد الم�����ش��ك�لات و�إث�����ارة الم��زي��د من 

الج��دل؛ لأن توجيه �أي كلمات �سلبية يمكن �أن يغذي من 
�أنها  كما  للرد،  القوة  من  المزيد  ويعطيهم  لديهم  الإ�ساءة 
ال��ب��اب للانحدار  ال��ف��رد اح�رتام��ه ذات��ه و�أن��ه��ا تفتح  تفقد 
لذات هذا الم�ستوى ال�سيئ، لذا ف�إن �أف�ضل ما يمكن فعله هو 
هذا  �سيدفع  ذلك  لأن  ب�أ�سلوب مهذّب؛  والت�صرف  الهدوء 
ال�شخ�ص في النهاية لل�شعور بالإحباط �أو الملل من الدخول 

في معارك خا�سرة.
�إذا �أ�صبح ال�شخ�ص غير قادر  5- الانتقال �إلى مكان �آخر: 
على العي�ش مع الم�شكلة بحيث قام بكل الخطوات لحلها ولم 
يقدر على تغيير �شيء ما فمن الممكن �أن يفكر بالبحث عن 

مكان جديد له.
والقال  القيل  تعتبر ظاهرة  والقال:  القيل  البعد عن   -6
�أن��ه يبدو  العمل، حيث  المنت�شرة في بيئة  العادات  �أك�رث  من 
في كثير من الأحيان �أن النا�س لي�س لديهم �شيء يف�ضلون 
�أك��ان عن  �أكثر من التحدث عن الآخرين �سواء  القيام به 
زملائهم �أو مديرهم، وكثيراً ما يقومون بالمبالغة في بع�ض 
لذا  المق�صود،  �أو  المعني  غ�ري  بال�شكل  وتغييرها  الحقائق 
يف�ضل �أن يتجنّب ال�شخ�ص هذه الثرثرة المدمرة في مكان 

العمل بهدف الابتعاد عن الم�شكلات.

كيف تتعامل 
مع زميل العمل

المزعج؟
�إعداد/ علي الأ�سدي

العادات ال�صحية
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�إ�ضاءات



فعلٍ  �أي  �أنّ��ه��ا  على  ال�صحيّة  ال��ع��ادات  تعريف  يمكن 
ي��ق��وم ب���ه ال�����ش��خ�����ص ي��ع��ود ع��ل��ي��ه ب��ال��ف��ائ��دة الج�����س��ديّ��ة، 
والعقليّة، والعاطفيّة، مّما ي�ساعد ال�شخ�ص على ال�شعور 
ال�صحيّة  ال��ع��ادات  وتتمثّل  ال��ع��ام��ة،  وال�����ص��حّ��ة  ب��ال��راح��ة 
ب�شكلٍ عام بالأكل ال�صحيّ، والأن�شطة الريا�ضيّة، وتجنّب 
ال�صحيّة  الح��ي��اة  تحتاج  وق��د  والم�����ض��رّة،  ال�سيئة  ال��ع��ادات 
بع�ض الت�ضحية من قِبَل ال�شخ�ص، ولكن تبقى نتائجها 

لفترة طويلة من حياته.
* النظام الغذائي:

يم��ك��ن م��ن خ�ل�ال اتّ��ب��اع ن��ظ��ام غ��ذائ��يٍّ ���ص��ح��يٍّ المحافظة 
يعني  ولا  فيه،  الطاقة  وم�ستويات  الج�سم،  �سلامة  على 
بال�ضرورة �أنّ تناول الأكل ال�صحيّ �سوف يفقد ال�شخ�ص 
ال�شعور بلذّة الطعام، �أو �سيحتاج من ال�شخ�ص المزيد من 
الغذايّة  الوجبات  من  العديد  فيوجد  لتح�ضيره  الوقت 
تح�ضيرها،  في  طويل  وق��ت  �إلى  تحتاج  لا  التي  ال�صحيّة 
وتتميّز بطعم �شهيٍّ في الوقت نف�سه، ومن الن�صائح التي 
يمكن اتباعها للح�صول على نظام غذائيّ �صحيّ ما ي�أتي:
- اح��ت��واء ال��وج��ب��ات ال��غ��ذائ��يّ��ة على الخ�����ض��ار، والح��ب��وب 

الكاملة، والفواكه، ومنتجات الحليب قليلة الد�سم.
- تناول ثلاث وجبات متفرّقة في اليوم.

- ت��ن��اول الأ���س��م��اك، وال���دج���اج، وال��ب��ي�����ض، واللحوم 
الخالية من الدهون، والفا�صولياء، والمك�سّرات.

المح�سّنة  والع�صائر  ال��غ��ازيّ��ة،  الم�شروبات  تناول  تجنّب   -
لاح��ت��وائ��ه��ا ع��ل��ى ك��م��يّ��ات ك��ب�رية م��ن ال�����س��ك��ر، ك��م��ا تج��در 
الخالية  الغازيّة  الم�شروبات  تجنّب  محاولة  �إلى  الإ���ش��ارة 

من ال�سكر لما لها من ت�أثير فاتح لل�شهيّة.
- ت��ن��اول الأط��ع��م��ة ال��ت��ي تح��ت��وي على ك��م��يّ��ات قليلة من 
وال��ك��ول�����س�رتول،  الم��ت��ح��وّل��ة،  وال��ده��ون  الم�شبعة،  ال��ده��ون 

وال�سكّر، وملح الطعام.
النوم للوقاية من  - تجنّب تناول الوجبات الكبيرة قبل 
اكت�ساب الوزن الزائد، والإ�صابة بالارتجاع المعَِديّ المريئيّ.
الغنيّة  والوجبات  بالحلويّات  الأط��ف��ال  مكاف�أة  تجنّب   -

بال�سكّر.
ال�صيف  ف�����ص��ل  ال��ك��ب�رية في  ال���وج���ب���ات  ت���ن���اول  - تج��نّ��ب 

خ�صو�صاً في الأيّام الحارّة.
ب�شكلٍ  المطبوخة  غير  �أو  النيئة،  اللحوم  تناول  تجنّب   -

جيد.
�صالح  وبم���اء  ج��ي��د  ب�شكلٍ  وال��ف��واك��ه،  الخ�����ض��ار  غ�سل   -

لل�شرب.

�إعداد/ وحدة الن�شرات

العادات ال�صحية

ربيع الآخر/ 1444هـ
الخمي�س/ 903 

5

�صحة وعافية



هناك بع�ض الطرق التي يجب �أخذها بعين الاعتبار من 
�أجل حفظ �سريع و�سهل، منها:

1- الإعداد للحفظ: لكي تتمكن من الحفظ ب�شكل جيد 
ودقيق يجب �أولًا الا�ستعداد، لذا يجب التركيز على المكان 
�أن يكون مكاناً تجد فيه  الذي �ستحفظ فيه، حيث يلزم 

راحة نف�سية لا تجدها في غيره من الاماكن.
ت�سجيل  ينبغي  تحفظه:  �أن  تريد  م��ا  �صوتياً  �سجّل   -2
�إليها في وقت  كل المعلومات التي تود حفظها، ثم ا�ستمع 
المنزلية  الأعمال  ببع�ض  القيام  وعند  النوم،  قبل  لاح��ق، 
على �سبيل المثال، فمن الوا�ضح �أن هذه الطريقة لحفظ 
ال�سمع  يعتمدون على  للذين  فائدة  الأكثر  الدرو�س هي 
�أكثر في حياتهم اليومية، كما �أنها مفيدة �أي�ضاً من �أجل 

تر�سيخ المحفوظات في الذاكرة.
3- اكتب النقاط الأ�سا�سية فقط: فقبل البدء في محاولة 
الحفظ يف�ضل كتابة المعلومات التي �ستكون بمثابة نقاط 
�أ�سا�سية تُذكرك في الدرو�س المراد حفظها، هذا �سيجعلك 
�أكثر دراية بما تريد �أن تحفظ و�سي�سهل عليك العملية. 
يمكن القيام بذلك �أثناء الا�ستماع �إلى ت�سجيل لما تود �أن 

تحفظ.
عدة  ت��ك��رار  يجب  حيث  ال�رتاك��م��ي:  للحفظ  التكرار   -4

م���رات ك��ل �سطر م��ن ال��ن�����ص ومح��اول��ة ت��ذك��ره م��ن دون 
الح��ف��ظ  ف��ك��رة  بتطبيق  ت��ق��وم  ث���م  ال���ورق���ة،  �إلى  ال��ن��ظ��ر 
ما  �إلى  الجديدة  المعلومات  �إ�ضافة  طريق  عن  التراكمي 
حفظته من قبل، وهكذا، لكن لا تمرّ �إلى الجملة الثانية 

�إلا بعد حفظك الجملة التي قبلها.
5- قم بكتابة ما حفظته من الذاكرة: هذا �سوف ير�سخ 
خذ  تجريبي،  ب�شكل  تطبيقه  طريق  عن  حفظته  ما  كل 
وقتك ولا ت�ضغط على نف�سك، كذلك يجب عدم التهاون 
وت�ضييع الوقت، ف�أف�ضل �شيء هو الا�ستقرار على وتيرة 
�أكبر كمية من  �أخذ  �أثناء الحفظ، لأن محاولة  منا�سبة 
�أم��ا  الج��ي��دة..  بالفكرة  لي�ست  وج��ي��ز  وق��ت  في  المعلومات 

الحفظ ال�سريع فهو موهبة تحتاج الى التدريب.
6- ا�ستعر�ض ما حفظته على �شخ�ص  )�أو على نف�سك(: 
بارتجالية وثقة عالية! هذا من  �شيء  له كل  ت�شرح  ب���أن 

��شأنه �أن يعودك على ك�سب ثقة �أكثر فيما حفظته.
7- خذ ق�سطاً من الراحة: ا�سمح لعقلك بالتنف�س قليلًا! 
يمكنك الخروج والتجول لفترة ق�صيرة دون التفكير في 
ما حفظته ثم العودة �إليه في وقت لاحق من �أجل المراجعة 

فقط.

�إعداد/ م�صطفى ح�سن أسهل الطرق للحفظ
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فكر وثقافة



ال��دول كان  �إح��دى  �أن وزي��ر ال�صناعة في  يُحكى 
وال�صواميل،  ال�براغ��ي  ل�صناعة  الم�صانع  �أح��د  ي��زور 
في  وال�صواميل  ال�براغ��ي  يعبئ  عامل  انتباهه  فلفت 
العلب، وهو مبت�سم ووجهه يطفح بعلامات ال�سعادة.

فاقترب منه و��سأله م�ستغرباً �سعادته: ماذا تفعل؟!
ف�أجاب: �أ�ساعد في �صنع الطائرات! 

هذا  ع��ام��ل في  و�أن���ت  ذل��ك  وك��ي��ف  متعجباً:  فخاطبه 
الم�صنع؟!

فردّ الرجل بكل هدوء وثقة بالنف�س: نعم �سيدي كما 
الطائرات،  ت�صنيع  ل�شركة  الطلبية  فهذه  ل��ك،  قلت 
والطائرات التي ن�سافر عليها لا يمكن �أن تطير من 

دون هذه البراغي وال�صواميل!
* ت���رى ك��م ن��ح��ن ب��ح��اج��ة �إلى م��ث��ل م��ع��ن��وي��ات ذل��ك 
العامل الب�سيط؟! هذا العامل الب�سيط ك�شف لنا �سرّ 

قيمتنا ونظرتنا لأنف�سنا، و�أحد �أ�سباب �سعادتنا.
* ثمة فرق كبير بين من يرى نف�سه جامع البراغي 

وبين من يرى نف�سه �شريكاً في �صنع الطائرة.
* فرق كبير بين من لا يرى من وظيفته �إلا الأجر 

الذي يجنيه وبين من يرى الأثر الذي يتركه.
�أن��ت  ل��ل��ط��ري��ق،  تنظيف  ع��ام��ل  ل�ست مج���رد  �أن���ت   *

ت�ساهم في تجميل وجه المدينة. 
- �أنت ل�ست مجرد خياط، �أنت تهب النا�س لم�سة �أناقة. 

- �أنت ل�ست مجرد مدر�س �أولاد، �أنت �صانع �أجيال. 
- �أنت ل�ست مجرد طبيب �أنت مخفف �آلام الب�شر. 
- �أنتِ ل�ستِ مجرد ربة �أ�سرة، �أنت �أول و�أهم مربية،

* فلي�س ثمة �أهم من �صناعة الإن�سان.
* كل من لا يرى من عمله �إلا الأجر الذي يتقا�ضاه 
�ألا يغيب  �أثر يجب  �أعمى لا يرى، وهناك  �إن�سان  هو 
عنا، وهو الذي يجعل العمل ر�سالة ويعطي الإن�سان 
قيمته، وقيمة الإن�سان الحقيقية هي الطريقة التي 
بها  التي ينظر  الطريقة  �إلى نف�سه ولي�س  بها  ينظر 

الآخرون �إليه.

�إعداد/ م�صطفى ح�سن
�إعداد/ علي عبد الجواد

عامل 
الصواميل
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ق�صة فيها حكمة



�إن النفو�س التي لم تخ�ضع للتربية والتهذيب لديها �أحكام م�سبقة على الأمور والأ�شخا�ص، من 
دون تحقق للملاكات ال�شرعية في تلك الأحكام النف�سية، فتميل �إلى من تميل لمجرد )الا�ستئنا�س( 
النف�سي الخالي من �أي ملاكٍ كـ)التقوى( التي جُعلت ملاكاً للتفا�ضل بين الخلق.. وقد تميل �إلى 
بلد  فرد )لان�سجامه( مع م�سلكه الخا�ص في الحياة، بل قد يكون ذلك لأ�سباب واهية، كالاجتماع في 
واحد �أو الا�شتراك في م�صلحة واحدة، وقد تعادي من تعادي لمجرد )النفور( الذي لا موجب له، �أو له 
لئّال ي�صاب قومٌ  والتبّنيـ  بالتثبّت  ال�شارع  �أمر  والتي  العباد،  الكاذبة عن  المقالات  باطل، كت�صديق  موجب 
ال�صواب في واقع  الأمور والعباد، م�ستلهماً من الحق  الم�سبقة في  �أحكامه  �أن يلغي كل  الم�ؤمن  بجهالة، فعلى 

الأ�شياء كما هي، ليكون على نور من الله تعالى يم�شي به في النا�س. 
ال�شيخ حبيب الكاظمي

:قال الإمام الح�سين
» �إنّ �شيعتَنا مَن �سلِمَتْ قلوبُهم مِن كلِّ غُ�شٍّ وغِلٍّ ودغلٍ «

)مجموعة ورّام: 107/2(

﴿وَ�إِذَا انْقَلبَُوا �إِلَى �أَهْلِهِمُ انْقَلبَُوا فَكِهِينَ﴾ )المطففين: 31(
عن  �أهلهم  �إلى  و�صاروا  انقلبوا  �إذا  وكانوا  والمعنى:  البطر،  المرح  فالك�سر:  بالفتح  الفكه 

�ضحكهم وتغامزهم انقلبوا ملتذين فرحين بما فعلوا، �أو هو من الفكاهة بمعنى حديث ذوي 
الان�س، والمعنى: انقلبوا وهم يحدّثون بما فعلوا تفكهاً.

)تف�سير الميزان: 139/20(

تنبيه: تحتوي الن�شرة على �أ�سماء الله تعالى والمع�صومين، فالرجاء عدم و�ضعها على الأر�ض.
 كما ننوه ب�أنه لا يجوز �شرعاً لم�س تلك الكلمات المقد�سة �إلا بعد الو�ضوء  والكون على الطهارة.

�سلامة  القلوب
الأحكام الم�سبقة 
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